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Kvalitet 

utilsigtede hændelser og Borger-/Patientsikkerhed

På dette kursus lærer du om utilsighede hændelser og borger/
patientsikkerhed. Du lærer, hvem der kan indrapportere utilsigtede 
hændelser, og kender din egen forpligtelse til at rapportere utilsig-
tede hændelser samt proceduren herfor. Du får viden om indrappor-
teringssystemets læringssigte og lærer om kerneårsagsanalyse.

 Mål 
Målet med uddannelsen er, at du 
• 	 �i det daglige plejearbejde er opmærksom på borger-/patientsik-

kerhed
•	 kender din egen rolle i forhold til at formidle relevant viden og 

relevante observationer

• 	 �ved, hvem der kan indrapportere utilsigtede hændelser, og  
kender din egen forpligtelse til at rapportere sådanne samt 
proceduren herfor 

• 	 �kender formålet med indrapporteringssystemet og kerne- 
årsagsanalyse og kan bidrage til opfølgning på resultaterne i 

	 det daglige arbejde
• 	 �kan yde kollegial omsorg 

 Målgruppe 
Den primære målgruppe er social- og sundhedsassistenter, men 
andre faggrupper kan også deltage.

Kursusperiode: 13/12 2011  •  Tilmelding: 15/11 2011  •  Deltagergebyr: Gratis  •  Kursusnr. 751443e11sa13121 

Varighed: 1 dag  •  Undervisning: 08.15-15.40  •  Målnr. 40823  

OBS! Kurset kan også rekvireres og afholdes lokalt på arbejdspladsen

Kursusperiode: 6/9 - 7/9 og 3/10  2011  •  Tilmelding: 9/8 2011  •  Deltagergebyr: kr. 348,-  •  Kursusnr. 751443e11sa06091 

Varighed:3 dage  •  Undervisning: 08.15-15.40  •  Målnr. 40208 

OBS! Kurset kan også rekvireres og afholdes lokalt på arbejdspladsen

Utilsigtede hændelser

Kvalitet i offentlige serviceydelser

Der er fokus på kvaliteten af de offentlige serviceydelser i disse år. 
Sikring af kvalitet afhænger i høj grad af, hvordan medarbejdere, der 
er tæt på borgerne i dagligdagen arbejder med kvalitet og kvalitets-
udvikling i samarbejdet med borgeren.

 Mål 
Målet med uddannelsen er, at du:
• 	 kan anvende teknikker og metoder, der på dit eget arbejdsfelt 

kan bidrage til at sikre kvalitet i leverede offentlige serviceydelser
•	 kan i denne funktion arbejde med metoder til kvalitetsforbedrin-

ger for såvel kerneydelser som periferiydelser, både i relation til 
eksterne brugere og i det interne samarbejde

•	 kan vurdere brugernes forventninger og krav til ydelsens kvalitet, 
og sammenholde dem med de muligheder for kvalitetsforbedrin-
ger, som følger af politisk fastsatte mål og rammer

 Indhold
•	 Kvalitetsreform og kvalitetsbegreber
•	 Borgeren i centrum
•	 God adfærd og service i offentlige ydelser
•	 Krav og forventninger
•	 God kvalitet inden for eget arbejdsområde
•	 Kvalitetsforbedringer og udviklingsmuligheder

 Målgruppe 
Alle medarbejdergruppe i social- og sundhedsområdet.
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Sundhedsfremme og forebyggelse
- KRAM og den motiverende samtale

Formålet med kurset er, at du får konkrete værktøjer til professionelt 
at arbejde sundhedsfremmende og forebyggende ud fra de over-
ordnede mål i regeringens sundhedsprogram. 

 mål 
Målet med kurset er, at du efterfølgende kan
• 	 �arbejde sundhedsfremmende og forebyggende
• 	 �vejlede og rådgive om forebyggende og sundhedsfremmende 

foranstaltninger ud fra borgernes individuelle behov 
• 	 �arbejde ud fra de overordnede og lokale mål i regeringens sund-

hedsprogram
• 	 �dokumentere indsatsen
• 	 �indgå i arbejdet med arbejdsmiljø via sundhedsfremmende
	 indsatser

 Indhold 
•	 �Sundhedsfremmebegrebet - sundhedsfremme og forebyggelse
•	 Folkesundhedsprogrammet og KRAM
•	 Sundhedsdefinitioner og sundhedsstrategier

•	 Livsstil, levevilkår, livskvalitet og sundhedsfremme
•	 Fysisk aktivitet, sundhed, aldring og forebyggelse
•	 KRAM-faktorerne
•	 Et sundhedsfremmende arbejdsmiljø
•	 Sundhedsdialog og den motiverende samtale

”Den motiverende samtale” kan anvendes generelt til rådgivning om 
sundhedsadfærd. Dermed vil du også få et konkret redskab til at 
rådgive om kost, overvægt, rygning og fysisk aktivitet.

 Målgruppe 
Social- og sundhedshjælpere, social- og sundhedsassistenter og 
andre medarbejdere indenfor social- og sundhedsområdet.

 Varighed 
5 dage.

kursusperiode: 21/11 - 23/11 og 12/12 - 13/12 2011  •  Tilmelding: 24/10 2011  •  Kursusnr. 751443e11sa21111  

Varighed: 5 dage  •  Undervisning: 08.15-15.40  •  Målnr. 45061  •  Kurset er gratis 

OBS! Kurset kan også rekvireres til et team eller en hel arbejdsplads
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Rehabilitering for social- og sundhedshjælpere

 Mål 
Målet med uddannelsen er, at du efterfølgende
•	 �kan bidrage til en målrettet rehabiliteringsindsats for  

borgeren 
•	 forstår individuelle rehabiliteringsplaner
•	 �kender lovgrundlaget for rehabiliteringsindsatsen 
•	 �kan handle i overensstemmelse med centrale værdier og 
	 elementer i rehabilitering
•	 �kan medvirke til at forebygge begrænsninger i borgerens fysiske, 

psykiske og sociale funktionsevne, således at dette fremmer 
dennes selvstændige og meningsfulde liv

 Indhold 
•	 �Grundlæggende viden om rehabilitering som arbejdsform 
•	 �Rehabiliteringsbegrebet

•	 �Udviklingen i synet på handicappede og rehabilitering 
•	 �Borger/bruger perspektivet i rehabilitering
•	 �Rehabiliteringsprocessen som forløb
•	 �Lovgivningen og rehabiliteringsplaner
•	 �Rehabilitering - en tværfaglig proces

 Målgruppe 
Målgruppen er alle, der arbejder med eller har behov for grundlæg-
gende viden om rehabilitering.

 Varighed 
2 dage.

 Mål 
Målet med uddannelsen er, at du efterfølgende
•	 �kan indgå i et tværfagligt samarbejde og medvirke ved tilrette-

læggelsen af dagliglivet sammen med borgeren
•	 �kan samarbejde med borgeren og det tværfaglige team om 

borgerens almindelige daglige livsførelse
•	 �kan handle hensigtsmæssigt i forhold til reaktioner, du møder
	 hos borgeren
•	 �kan medvirke til at skabe rammerne for et selvstændigt
	 og meningsfyldt liv for borgeren 
•	 �kan henvise til relevante tværfaglige samarbejdspartnere
	 og støttemuligheder

 Indhold 
•	 �Relevante genoptræningsprincipper
•	 �Borgerens reaktioner
•	 �Hverdagsliv
•	 �Rammernes betydning for rehabilitering
•	 �Støttemuligheder
•	 �Deltagelse i tværfagligt samarbejde

 Målgruppe 
Den primære målgruppe er social- og sundhedshjælpere og
andre ansat i lignende jobfunktioner.

Rehabilitering som arbejdsform 

Medvirken ved rehabilitering - i hjemmeplejen

kursusperiode: 3/10 - 5/10 2011  •  Tilmelding: 11/4 2011   

Kursusnr. 751443e11sa0504  •  Varighed: 3 dage    

Undervisning: 08.15-15.40  • Målnr: 40126 

Rekvireret AMU-kursus  •  Kurset kan afholdes lokalt på arbejdspladsen og kan tilpasses arbejdspladsens behov. 

Kurset kan oprettes ved tilstrækkeligt antal tilmeldte  •  Kontakt skolen for forhåndstilmelding på tlf. 8741 2604 eller 8741 2610  

Målnr. 40125 
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Neurorehabilitering

rehabilitering for sosu-assistenter

Selvstændigt arbejde med rehabilitering

Neurorehabilitering af senhjerneskadede

 Mål 
Målet med uddannelsen er, at du efterfølgende
•	 �har viden om fysiske, psykiske og sociale udviklingsmuligheder
•	 �i samarbejde med borgeren og i det tværfaglige samarbejde kan 

medvirke ved udarbejdelse af rehabiliteringsplaner 
•	 �i det tværfaglige samarbejde kan bidrage til en koordineret og 

helhedsorienteret indsats
•	 �i træningsindsatsen aktivt kan medvirke til, at borgeren opnår 

målene i rehabiliteringsplanen
•	 �på baggrund af viden om specifikke kognitive dysfunktioner kan 

medvirke til styrkelse af borgernes kognitive ressourcer

•	 ��i samarbejde med borgeren og dennes pårørende kan arbejde 
selvstændigt ud fra rehabiliteringsprincipper, således at borge-
rens aktivitet og deltagelse i såvel eget liv som i samfundslivet 
fremmes

 Målgruppe 
Den primære målgruppe er social- og sundhedsassistenter og andre 
ansat i lignende jobfunktioner.

 Varighed 
3 dage.

Kurset giver dig kompetencer til at anvende neuropædagogiske 
rehabiliteringsmetoder i indsatsen med rehabilitering af senhjerne-
skadede. 

 mål 
Målet er, at du efterfølgende
•	 �i det daglige social- og sundhedsarbejde kan medvirke ved
	 rehabilitering af den senhjerneskadede borger for at sikre 

borgerens bedst mulige fysiske, psykiske, kognitive og sociale 
funktionsevner

•	 �kan tage udgangspunkt i den senhjerneskadedes diagnose og 
anvende neuropædagogiske rehabiliteringsmetoder

•	 �kan indgå i det tværfaglige team omkring borgeren
•	 �i tilrettelæggelsen af dit arbejde kan tage hensyn til borgerens 

ønsker samt de behov og mål, der fremgår af neurorehabilite-
ringsplanen, journaler m.m. fra sygehuset eller kommunen

•	 �i samarbejdet med borgeren og de pårørende kan formidle viden 
om neurorehabilitering og inddrage borgeren og de pårørendes 
ressourcer

 Målgruppe 
Kurset henvender sig især til social- og sundhedsassistenter og 
andre medarbejdere i lignende jobfunktioner, der arbejder inden for 
det neuropædagogiske fagspeciale i enten kommunalt regi eller på 
sygehuse.

 Varighed 
3 dage.

Rekvireret AMU-kursus  •  Kurset kan afholdes lokalt på arbejdspladsen og kan tilpasses arbejdspladsens behov. 

Kurset kan oprettes ved tilstrækkeligt antal tilmeldte  •   Kontakt kursussekretariatet på telefon 8741 2610 eller 8741 2604 for forhåndstilmelding 

Undervisning: 08.15 - 15.40 • Målnr: 40127 

Rekvireret AMU-kursus  •  Kurset kan afholdes lokalt på arbejdspladsen og kan tilpasses arbejdspladsens behov. 

Kurset kan oprettes ved tilstrækkeligt antal tilmeldte  •  Kontakt kursussekretariatet på telefon 8741 2610 eller 8741 2604 

Undervisning: 08.15 - 15.40 • Målnr: 40821 
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Formålet med kurset, er at du som personlig hjælper bliver bedre til 
at yde hjælp professionelt og arbejdsmiljømæssigt forsvarligt. 

 Mål 
Målet med uddannelsen er, at du
•	 �kan yde hjælp til voksne med betydelig og varig nedsat funk-

tionsevne, som har brug for særlig hjælp og støtte i eget hjem
•	 �kan udvise empati og arbejde etisk forsvarligt 
•	 �kan yde den nødvendige hjælp til borgeren under hensyntagen til 

dennes personlige holdninger, værdier og prioriteringer og behov 
for særlig støtte

•	 �forstår din professionelle rolles betydning for det fysiske og 
psykiske arbejdsmiljø og kan samarbejde med brugeren ud fra 
relevant gældende lovgivning

•	 �har kendskab til relevante offentlige og private tilbud og gælden-
de regler for støtte og hjælpemidler, der an vendes i dagligdagen 
omkring borgeren

 Indhold 
•	 �Den professionelle rolle som personlig hjælper
•	 �Etiske problemstillinger
•	 �Personlig pleje og praktisk hjælp
•	 �Det fysiske og psykiske/sociale arbejdsmiljø, herunder forflyt-

ningsteknikker
•	 ��Hjælpemidler og arbejdsmetoder
•	 �Relevant lovgivning på feltet

 Målgruppe 
Du har eller søger beskæftigelse som personlig hjælper eller lønnet 
ledsager.

Kursusperiode: 10/10 - 12/10 2011 og 14/11 - 15/11 2011  •  Tilmelding: 12/9 2011  •  Kursusnr. 751443e11sa10104   

Varighed: 5 dage  •  Undervisning: 08.15-15.40  •  Målnr. 44786

Personlig hjælper

Professionel hjælper - personlig hjælper og ledsager

Borgere udskrives hurtigere og hurtigere fra sygehusene og har brug 
for støtte og hjælp til træning. Samtidig er der et stigende behov 
for at træne med borgerne, således at deres funktionsevne ikke 
nedsættes. 

Formålet med kurset er, at deltageren efterfølgende i samarbejde 
med terapeuter kan indgå i træningsarbejdet med borgere såvel i 
genoptræningsindsatsen som i den forebyggende, sundhedsfrem-
mende og rehabiiterende indsats. 

Kurset er sat sammen af en række amu-uddannelser, der tilsammen 
giver træningsassistenten komptencer til at indgå i det rehabiliteren-
de træningsarbejde. 

 Mål 
Det er målet, at du efterfølgende 
•	 �ud fra rehabiliteringsprincipper kan medvirke til at udvikile borge-

rens fysiske, psykiske og sociale funktionsevne, således at dette 
fremmer dennes selvstændige og meningsfulde liv

• 	 �under vejledning af fysioterapeuter og ergoterapeuter kan samar-
bejde om den fysiske genoptræning af borgere med ortopædki-
rurgiske, neurologiske og fysiurgiske lidelser

•	 ��kan bidrage til at udarbejde rehabiliteringsplaner og en målrettet 
rehabiliteringsindsats for borgeren 

• 	 �kan stimulere borgeens naturlige bevægemønster under hensyn-
tagen til borgerens lidelse og symptomer

•	 �kender lovgrundlaget for trænings- og rehabiliteringsindsatsen
• 	 �i samarbejde med det tværfaglige team kan motivere borgeren til 

at bruge egne fysiske ressourcer i genoptræningen
•	 i træningsindsatsen aktivt kan medvirke til, at borgeren opnår 

målene i rehabiliteringsplanen
•	 i det tværfaglige samarbejde kan bidrage til en kioordineret og 

helhedsorienteret indsats

 Indhold 
•	 �Rehabiliteringsbegrebet
•	 �Borger/bruger perspektivet i rehabilitering
•	 �Rehabiliteringsprocessen som forløb
•	 ��Rehabilitering – en tværfaglig proces 
•	 Relevante genoptræningsprincipper 
• 	 �Anvendelse af borgerens ressourcer
• 	 Borgere med neurologiske, fysiurgiske og ortopædkirurgiske 

lidelser
•	 Planlægning, gennemførelse og evaluering af træning
•	 �Sundhedsdialog og den motiverende samtale

NB: Træningsassistenter kan med fordel også tage KUA-fagmodul: 
Rehabilitering og aktivering.

Træningsassistenter

Kursusperiode: 26/9 - 30/9 2011 og 7/11 - 9/11 2011  •  Kursusnr. 751443e11sa26092 

Varighed: 8 dage  •  Undervisning: 08.15-15.40  •  Tilmelding: �29/8 2011  •  Målnr. 44825 og 40127
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Kontakt med sindslidende borgere i hjemmeplejen

Borgere med misbrugsproblemer

Formålet med uddannelsen er, at du får kompetencer til at give 
praktisk hjælp og bistand til sindslidende borgere.

Formålet er også, at du får kendskab til menneskets adfærd ved 
psykoser og angsttilstande og bliver bevidst om dit ansvar for 
samarbejde med den sindslidende og dennes samarbejdspartnere.

 Mål 
Målet med uddannelsen er, at du efterfølgende
�•	 �på en tillidsvækkende måde kan skabe kontakt til og kommuni-

kere med sindslidende
�•	 �har kendskab til baggrunden for menneskers adfærd ved psyko-

ser og angsttilstande 
�•	 �kan observere ændringer i borgerens behov og videregive dette 

til relevante samarbejdspartnere
•	 �kender din egen funktion i forhold til den samlede indsats til den 

sindslidende borger
•	 �forstår din funktion i forhold til socialpsykiatrien
�•	 �kan bede om hjælp til opgaver hos relevante samarbejdspartnere 

�•	 �kender arbejdsmiljøets betydning, eget jobområde, egne græn-
ser og tværfaglige samarbejdspartneres ressourcer

 Indhold 
•	 De mest almindelige psykiske sygdomme: herunder ansgsttil-

stande og depression
•	 Psykisk syges særlige adfærd 
•	 Motivation i forhold til aktivitet og træning
•	 Jeg-støttende principper
•	 Tillidsskabende adfærd i kontakten med psykisk syge 
•	 Kommunikation med psykisk syge
•	 Observation af psykisk syge
•	 Samarbejdspartnere

 Målgruppe 
Uddannelsen henvender sig især til social- og sundhedshjælpere og 
lignende faggrupper i hjemmeplejen m.m. med behov for at få viden 
om arbejdet med mennesker med en sindslidelse.

Formålet med kurset er, at du bliver bedre til at yde professionel 
omsorg og støtte i forhold til mennesker med alkohol- og misbrugs-
problemer. Formålet er endvidere, at du får en viden, der kan styrke 
dit samarbejde med misbrugere.

 Mål 
Målet med uddannelsen er, at du efterfølgende kan:
• 	 forholde dig professionelt til ændret adfærd hos borgere med 

misbrugsproblemer
• 	 samarbejde med borgere med misbrugsproblemer, herunder 

også blandingsmisbrug
• 	 yde relevant og forebyggende pleje
• 	 vejlede om støtte- og hjælpemuligheder
• 	 vurdere behovet for at inddrage relevante samarbejdspartnere
• 	 forebygge problemer i samarbejdet med borgere med alkohol- 

og misbrugsproblemer
• 	 forholde dig til aggressiv, voldelig eller krænkende adfærd i for-

hold til dig selv, borgere og kolleger

 Indhold 
•	 Hvad er misbrug?
•	 Tegn og signaler på misbrug
•	 Forebyggende pleje
•	 Samarbejde med misbrugere
•	 Holdninger til misbrugere
•	 Grænsesætning
•	 Kommunikation og konflikthåndtering
•	 Tackling af aggressiv eller voldelig adfærd
•	 Vejledning og rådgivning
•	 Inddragelse af samarbejdspartnere

 Målgruppe 
Målgruppen for kurset er social- og sundhedshjælpere, social- og 
sundhedsassistenter og lignende faggrupper. 

Kursusperiode: 3/10 - 5/10 og 15/11 - 16/11 2011 •  Tilmelding: 5/9 2011  •  Kursusnr. 751443e11sa03101 

Varighed: 5 dage  •  Undervisning: 8.15-15.40  •  Målnr. 40933

Kursusperiode: 26/9 - 28/9 2011  og 11/10 - 12/10 2011  •  Tilmelding: 29/8 2011  •  Kursusnr. 751443e11sa26091 

Varighed: 5 dage  •  Undervisning: 8.15-15.40  •  Målnr. 42688

Misbrug



Personale, der arbejder med vanskelig borgerkontakt, befinder sig 
i en risikozone. Når en relation mellem plejepersonale og bruger 
udvikler sig aggressivt eller voldeligt er det problematisk for begge 
parter.

På kurset sætter vi fokus på, hvordan der kan arbejdes målrettet 
med at forebygge vold mod personalet. Formålet er at sikre per-
sonalet og samtidig sikre kvaliteten i arbejdet med den vanskelige 
klientkontakt.   

 Mål 
På kurset lærer du:
•	 �hvordan registrering og analyse af voldelige episoder kan være 

en del af en forebyggende indsats
•	 �hvordan vold som udtryksform hos demente, alkoholikere og 

psykiatriske brugere kan forstås og forebygges
•	 �hvordan udviklingsperspektivet i behandlingen af aggressive og 

voldelige brugere kan fastholdes 

•	 �hvordan du selv spiller en rolle i optrapning eller afdæmpning af 
en konflikt, der kan føre til vold

•	 �hvordan der på arbejdspladsen kan arbejdes med at forebygge 
at voldsrisikoen bliver en belastning for dig selv og dine kolleger

•	 �hvordan lovgivningen er med til at sætte rammer om arbejdet 
med brugere, hvor der er en voldsrisiko

 Målgruppe 
Kurset henvender sig til social- og sundhedshjælpere, social- og 
sundhedsassistent, hjemmehjælpere, sygehjælpere, omsorgshjæl-
pere, medhjælpere på døgninstitutioner, portører, serviceassistenter 
og værkstedsassistenter. 

Voldsforebyggelse og konfliktløsning 
- forebyggelse og faglig udvikling

kursusperiode:19/09 - 23/09 2011 •  Tilmelding: 22/8 2011  •   Kursusnr. 751443e11sp19091 

Varighed: 5 dage  •  Undervisning: 08.15-15.40  •  Målnr. 44886  

Demens

Voldsforebyggelse
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På dette kursus tages der udgangspunkt i Tom Kitwoods omsorg-
steori. Der vil blive arbejdet med ”aktivitetsbegrebet” i forhold til 
skabe meningsfulde, værdige aktiviteter, der kan skabe grobund for 
livskvalitet. Ligeledes vil der blive sat fokus på reminiscensarbejdet 
og på borgerens livshistorie og personlighed i forhold til at støtte 
borgerens oplevelse af identitet og selvværd bedst muligt. 

 Mål 
Målet med kurset er, at du efterfølgende kan:
• 	 tage selvstændigt initiativ med henblik på at skabe vilkår for nye 

aktiviteter og sociale relationer for svage ældre og personer med 
demens.

• 	 tage afsæt i brugerens livshistorie og personlighed.
• 	 anvende forskellige kommunikationsformer i samvær med svage 

ældre, demente og disses pårørende
• 	 ajourføre din viden på området
• 	 indgå i det tværfaglige samarbejde

 Indhold
Med afsæt i deltagernes daglige praksis vil der blive arbejdet med 
følgende emner:
• 	 Identitetsbegrebet generelt og specifikt i forhold til svage ældre 

og personer med demens
• 	 Reminiscens
• 	 Livsformsanalyse
• 	 Aktiviteter – individuelle og gruppeaktiviteter
• 	 Kommunikationsformer målrettet svage ældre og personer med 

demens
• 	 Tværfagligt samarbejde

 Målgruppe
Kurset henvender sig til social- og sundhedshjælpere, social- og 
sundhedsassistenter, hjemmehjælpere, sygehjælpere og lignende 
faggrupper. 

Demens - aktivitet og livskvalitet

kursusperiode: 24/10 - 26/10 2011og 14/12 - 15/12 2011   •  Tilmelding: 26/9 2011  •  Kursusnr. 751443e11sa24102 

Varighed: 5 dage  •  Undervisning: 08.15-15.40  •  Målnr. 42674
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Vejledning i Forflytning - Forflytningsvejleder 

Uddannelsen gør dig i stand til at vejlede i forflytning på baggrund af 
analyse og vurdering af forflytninger, således at motivation til foran-
dring og udvikling øges i den forflytningsmæssige praksis.

 Mål 
Målet er, at du efterfølgende 
• 	 �kan vejlede kolleger i forflytning
• 	 �kan analysere og vurdere forflytninger samt borgerens ressourcer 

på baggrund af viden om forflytningens grundlæggende 
	 principper
• 	 �målrettet kan vejlede, formidle, undervise og instruere de 
	 forskellige målgrupper på arbejdspladsen
• 	 �kan inspirere og motivere til udvikling af hensigtsmæssige
	 forflytninger for at forebygge nedslidning og arbejdsskader 
• 	 �kan medvirke til at skabe øget fokus på betydningen af den 

forflytningsmæssige praksis for arbejdsmiljøet på arbejdspladsen
• 	 �har forståelse for din egen rolle i at inspirere til og skabe en god 

kultur for forflytningsmæssig praksis
• 	 �i det tværfaglige samarbejde kan medvirke til vurdering og
	 implementering af hjælpemidler og indsamling af ny viden
	 om forflytning
• 	 �kan etablere og bruge faglige netværk til videndeling omkring 

forflytningsvejlederfunktionen

 Indhold 
• 	 �Arbejdsteknik, forflytningsteknik og bevægelse i teori og praksis
• 	 �Metode til analyse af forflytningssituationer samt bevægelses-

mønstre og ressourcer hos borgeren
• 	 Fysisk og psykisk arbejdsmiljø
• 	 Hjælpemidler
• 	 Pædagogiske metoder i vejledning og undervisning
	 Vejledning, rådgivning, instruktion og undervisning
• 	 Kommunikation og formidling af faglig viden
• 	 �Rollen som faglig formidler/forflytningsvejleder i forhold til 
	 borgere, kollegaer og andre samarbejdspartnere
• 	 Kollegavejledning og supervision
• 	 Lovgivning og arbejdsmiljø

 Målgruppe 
Ansatte inden for social- og sundhedsområdet med forflytnings-
vejlederopgaver.

 Deltagergebyr 
Gratis.

Kursusperiode: 12/9 - 14/9 2011 og  24/10 - 26/10 2011  •  Kursusnr. 751443e11sa12092 

Varighed: 6 dage  •  Undervisning: 08.15-15.40  •  Tilmelding: �15/8 2011  •  Målnr: 40935
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Kurset har fokus på gennem praktisk træning og øvelse at styrke 
dine kompetencer til at tilrettelægge gode læreprocesser samt 
kommunikere hensigtsmæssigt med eleven ud fra dennes forudsæt-
ninger og behov.

 Mål 
Målet er, at du efterfølgende
•	 �kan planlægge, gennemføre og evaluere individuelle læringsfor-

løb for elever med særlige læringsmæssige forudsætninger, der 
gør det vanskeligt for dem at nå uddannelsens kompetencemål. 	
Eksempelvis elever, der har brug for en særlig vejledningsmæs-
sig indsats på grund af udfordringer med at opnå de faglige og 
personlige kompetencemål, som udgør forudsætningen for at 
varetage relationsarbejde

•	 kan inddrage relevante samarbejdspartnere
•	 kan respektfuldt støtte og motivere den enkelte elevs faglige og 

personlige udvikling med baggrund i f.eks. forståelse for ung-
domskultur - herunder unges forskellige værdier og normer

•	 kan i vejledningen tage afsæt i den enkelte elevs ressourcer 
•	 kan tage højde for elevens særlige faglige, sproglige, personlige, 

sociale og læringsmæssige kompetencer
•	 kan reflektere over din egen rolle i vejledningssituationen samt 

over betydningen af et anerkendende, støttende og udviklende 
læringsmiljø

 Indhold 
Uddannelsen er bygget op omkring overordnede temaer:
•	 Anerkendende pædagogik og vejledning
•	 Mødet med mangfoldigheden af elever

• 	 Elever med særlige læringsforudsætninger
	 - Unge elever
	 - Ikke etnisk danske elever
	 - Den voksne elev
	 - Elever med kognitive eller emotionelle forstyrrelser
•	 Fastholdelse og udvikling
•	 Kommunikation og interaktion med eleven
•	 Læringsmiljø
•	 Dilemmaer i vejledningen
•	 Værktøjer i det pædagogiske arbejde
•	 Særlig tilrettelæggelse af uddannelsesforløb

 Tilrettelæggelse 
Kurset tilrettelægges praksisnært. Deltagernes praktiske erfaringer 
og eksempler inddrages i undervisningen og kobles med relevant 
teori. 

 Målgruppe 
Uddannelsen henvender sig til alle praktikvejledere, der har erfaring 
med vejledning af sosu-elever.

Praktikvejledning af sosu-elever - særlig indsats
- for praktikvejledere med vejledningserfaring

Kursusperiode: 14/11 - 18/11 2011  •  Tilmelding: 17/10 2011  •  Kursusnr. 751443e11pre1411 

Varighed: 5 dage  •  Undervisning: 8.15-15.40  •  Målnr: 42923
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 Formål 
•	 �At du i samarbejde med praktikansvarlig og andre daglige vej-

ledere kan planlægge og gennemføre og evaluere praktikforløb 
for social- og sundhedshjælperelever

•	 �At du arbejder med egen rolle og funktion som praktikvejleder

 Mål 
Målet med kurset er, at du lærer at
•	 �vejlede social- og sundhedshjælperelever ud fra viden om ud-

dannelsens lovgrundlag, bekendtgørelser, lokale uddannelses-
ordninger, uddannelsesplaner, struktur og organisering

•	 �vejlede social- og sundhedshjælperelever ud fra en viden om det 
moderne samfunds krav til det at være medarbejder indenfor 
social- og sundhedsområdet

•	 �vejlede med udgangspunkt i social- og sundhedshjælper-
	 elevernes forskellige forudsætninger for at lære
•	 �anvende kommunikation som et vigtigt vejledningsredskab
•	 �vejlede social- og sundhedshjælperelever ud fra en grundlæg-

gende pædagogisk viden om læring og kompetenceudvikling
•	 �udfordre og støtte social- og sundhedshjælpereleverne i deres 

udvikling mod tilegnelse af uddannelsens mål, ved at arbejde 
med deres udviklingspotentialer

•	 �evaluere social- og sundhedshjælpereleverne både mundtligt og 
skriftligt ud fra uddannelsesordningens faglige mål og personlige 
kompetencekrav. Du lærer at vurdere om målene er nået

•	 �reflektere over egen rolle og funktion som praktikvejleder
•	 �forholde dig til læringsmiljø og udviklingen af et anerkendende 

læringsmiljøs betydning for social- og sundhedshjælperelevers 
læring

•	 �vejlede, støtte og udfordre social- og sundhedshjælperelever i 
brug af uddannelsesbog og logbog med henblik på at udvikle 
deres evne til selvrefleksion, læring samt faglig og personlig 
udvikling

 Metode 
Der veksles mellem oplæg og deltageraktivitet i form af forskellige 
øvelser, samt fordybelsesarbejde med forskelligt fokus afhængigt at 
eget udviklingsønske og behov.

Praktikvejledning af sosu-elever

Kursusperiode:   

Modul 1: 12/9 - 15/9 2011 

Fjernundervisning:	 3/10 og 24/10 2011  

Modul 2:		  31/10 - 2/11 2011 

Fjernundervisning:	 15/11 og 1/12 2011 

Opfølgning:	 5/12 2011 

 

Undervisning:	 08.15-15.40  •  Fjernundervisning: 12.15 - 15.40 

Tilmelding:		 15/8 2011 

Kursusnr. 751443e11prh1209  •  Målnr. 45851  

Kursusperiode: 

Modul 1:		  19/9 - 22/9 2011 

Fjernundervisning:	 3/10 og 24/10 2011 

Modul 2:		  8/11 - 10/11 2011 

Fjernundervisning	 15/11 og 1/12 2011 

Opfølgning:	 14/12 2011 

 

Undervisning:	 08.15-15.40  •  Fjernundervisning: 12.15 - 15.40   

Tilmelding:		 22/8 2011 

Kursusnr. e11aspr2802  •  Målnr. 45851

Kursusperiode: 

Modul 1:		  24/10 - 27/10 2011 

Fjernundervisning:	 15/11 og 1/12 2011  

Modul 2:		  6/12 - 8/12 2011 

Fjernundervisning:	 19/12 2011 og 5/1 2012 

Opfølgning:	 16/1 2012

 

Undervisning:	 08.15-15.40  •  Fjernundervisning: 12.15 - 15.40 

Tilmelding:		 26/9 2011 

Kursusnr. 751443e11prh2410  •  Målnr. 45851

 Målgruppe 
Vejledere med kontakt til og ansvar for social- og sundhedshjælperelever i praktik.

 Målgruppe 
Vejledere med kontakt til og ansvar for social- og sundhedassistentelever i praktik.



Praktiske oplysninger 

 Tilmelding 
Det er et lovkrav, at virksomheder tilmelder medarbejdere digitalt via 

hjemmesiden: www.efteruddannelse.dk.

Øvrige kan også tilmelde sig på www.efteruddannelse.dk eller ved at 

indsende tilmeldingsblanketten ”Ansøgning om adgang til AMU-uddan-

nelse”, som du finder på skolens hjemmeside: www.sosuaarhus.dk.

Optagelser sker i forhold til tilmeldingsrækkefølgen.

Har du spørgsmål, er du velkommen til at ringe til kursussekretær 

Elisabeth Kobberoe, tlf. 8741 2610 eller mail erk@adm.sosuaarhus.dk. 

Vær opmærksom på regler for framelding og udeblivelse.

 Adgang 
I princippet er AMU-uddannelser åbne for alle, men uddannelsernes 

primære målgruppe er faglærte og ufaglærte inden for social- og sund-

hedsområdet og det pædagogiske område. 

Personer med mellemlang eller anden videregående uddannelse kan 

også deltage mod fuld deltagerbetaling. Personer med videregående ud-

dannelse bag sig er forpligtiget til at oplyse dette ved tilmelding. 

Ledige dagpengeberettigede, der har brugt 6 ugers selvvalgt uddan-

nelse, kan deltage, når der foreligger en aftale mellem Jobcentret og ud-

dannelsesstedet. Ledige kontanthjælpsmodtagere kan ligeledes deltage, 

når der foreligger en aftale mellem Jobcentret og uddannelsesstedet.

 Deltagerbetaling 
Der er ingen deltagerbetaling på AMU-uddannelser specielt udviklet til 

social- og sundhedsområdet og det pædagogiske område. På andre ud-

dannelser er deltagerbetalingen mellem kr. 580 og kr. 870 pr. kursusuge.

 Tillægspris for fleksibel afholdelse 
Såfremt arbejdspladsen har særlige ønsker til en uddannelse, kan 
der opkræves et ekstra gebyr til helt eller delvis dækning af eks-
traudgifterne. Dette tillæg aftales med arbejdspladsen, og loftet for 
tillægget er kr. 650 pr. deltager pr. kursusuge.

 Afgift for udeblivelse 
Skolen opkræver betaling af en arbejdsgiver, hvis en medarbejder 
ude-bliver fra uddannelsens første dag eller frameldes senere end en 
uge inden uddannelsens første dag. Afgiften betales efter uddan-
nelsens længde.
Afgift ved for sen afmelding:

- 1500 kr. (Kurser på under 37 lektioner)

- 2500 kr. (Kurser på mere end 37 lektioner)

NB. For sen afmelding = Senere end en uge før kursusstart. 

Afgift ved udeblivelse:

- 2500 kr. (Kurser på under 37 lektioner)

- 3500 kr. (Kurser på mere end 37 lektioner) 

Der fritages for betaling, hvis det dokumenteres, at der er lovligt forfald eller 

der erstattes med en anden medarbejder.

 Holdoprettelse 
Det er en forudsætning for oprettelse af kursus, at der er tilmeldt minimum 

20 deltagere. Deltagerne optages efter først-til-mølle-princippet.

 Tillægspris for holdopfyld 
Skole og arbejdsgiver kan aftale en pris, hvor arbejdsgiver betaler for et 

fuldt hold, således at kurset kan gennemføres, selvom der tilmeldes få 

kursister/medarbejdere. Denne aftale kan tidligst indgås en uge før kursus-

start.

 Afholdelse 
Alle kurser og uddannelser kan afholdes lokalt, som sammenhængende 

uddannelse eller fleksibelt splittet op i moduler fordelt over en længere 

periode. Kurserne kan afholdes på forskellige tidspunkter af dagen. 

Kurserne kan også tilrettelægges som e-læring eller åbent værksted.

 Indkaldelse 
Ca. 3 - 4 uger før kursusstart sender skolen en bekræftelse på den enkel-

tes tilmelding samt alle praktiske oplysninger om kurset.

 VEU-godtgørelse 
Kun personer, der tilhører den primære AMU-målgruppe kan søge VEU-

godtgørelse. Forudsætning for VEU-godtgørelse er, at der er tale om et 

løntab eller en tabt arbejdsmulighed. 

VEU-godtgørelse svarer til 80% af højeste dagpengesats ved ansættelse 

på fuld tid. Beløbet nedsættes ved begrænset løntab eller arbejdsmulig-

hed.

Information om VEU og VEU-målgruppe findes på www.veug.dk.

Arbejdsgivere skal efter 1/7 2011 søge VEU-godtgørelse digitalt via porta-

len www.efteruddannelse.dk. 

 transport samt kost og logi 
Ved deltagelse i AMU-uddannelser kan der søges om tilskud til daglig 

transport mellem bopæl og uddannelsessted for de km, der ligger ud over 

24 km/dag.

Ved deltagelse i AMU-uddannelse kan der søges om tilskud til kost, logi 

og transport, hvis du har mere end 60 km mellem din bopæl og uddan-

nelsesstedet.
Tilskud til kost og logi kan maximalt være kr. 450,- pr. dag. 

Yderligere information kan findes på www.veug.dk

NB: Der tages forbehold for ændringer i gældende lovgivning.

Århus Social- og Sundhedsskole

Århus Social- og Sundhedsskole
Efter- og videreuddannelsesafdelingen
Olof Palmes Allé 35, 8200 Århus N

Telefon 8741 2626
Fax 8741 2600
www.sosuaarhus.dk


