








UTILSIGTEDE HANDELSER

UTILSIGTEDE HAENDELSER OG BORGER-/PATIENTSIKKERHED

P4 dette kursus lesrer du om utilsighede hesndelser og borger/
patientsikkerhed. Du leerer, hvem der kan indrapportere utilsigtede
heendelser, og kender din egen forpligtelse til at rapportere utilsig-
tede haendelser samt proceduren herfor. Du far viden om indrappor-
teringssystemets leeringssigte og leerer om kerneérsagsanalyse.

Malet med uddannelsen er, at du

e | det daglige plejearbejde er opmaerksom pé borger-/patientsik-
kerhed

e Kkender din egen rolle i forhold til at formidle relevant viden og
relevante observationer

ved, hvem der kan indrapportere utilsigtede haendelser, og
kender din egen forpligtelse til at rapportere sddanne samt
proceduren herfor

kender formalet med indrapporteringssystemet og kerne-
arsagsanalyse og kan bidrage til opfelgning pé resultaterne i
det daglige arbejde

kan yde kollegial omsorg

MALGRUPPE

Den primaesre malgruppe er social- og sundhedsassistenter, men
andre faggrupper kan ogsa deltage.

ﬂ KURSUSPERIODE: 13/12 2011 - Tilmelding: 15/11 2011 * Deltagergebyr: Gratis * Kursusnr. 751443e11sa13121

Varighed: 1 dag * Undervisning: 08.15-15.40 * Malnr. 40823
OBS! Kurset kan ogsa rekvireres og afholdes lokalt pa arbejdspladsen

KVALITET

KVALITET | OFFENTLIGE SERVICEYDELSER

Der er fokus pé kvaliteten af de offentlige serviceydelser i disse &r.

Sikring af kvalitet afhaenger i hej grad af, hvordan medarbejdere, der

er teet pa borgerne i dagligdagen arbejder med kvalitet og kvalitets-
udvikling i samarbejdet med borgeren.

Malet med uddannelsen er, at du:

e kan anvende teknikker og metoder, der péa dit eget arbejdsfelt
kan bidrage til at sikre kvalitet i leverede offentlige serviceydelser

e kan i denne funktion arbejde med metoder til kvalitetsforbedrin-
ger for sével kerneydelser som periferiydelser, bade i relation til
eksterne brugere og i det interne samarbejde

kan vurdere brugernes forventninger og krav til ydelsens kvalitet,
og sammenholde dem med de muligheder for kvalitetsforbedrin-
ger, som felger af politisk fastsatte mal og rammer

Kvalitetsreform og kvalitetsbegreber
Borgeren i centrum

God adfeerd og service i offentlige ydelser
Krav og forventninger

God kvalitet inden for eget arbejdsomrade
Kvalitetsforbedringer og udviklingsmuligheder

MALGRUPPE

Alle medarbejdergruppe i social- og sundhedsomradet.

I] KURSUSPERIODE: 6/9 - 7/9 og 3/10 2011 - Tilmelding: 9/8 2011 + Deltagergebyr: kr. 348,- * Kursusnr. 751443e11sa06091

Varighed:3 dage ¢ Undervisning: 08.15-15.40 * Malnr. 40208
OBS! Kurset kan ogsa rekvireres og afholdes lokalt pa arbejdspladsen




SUNDHEDSFREMME

SUNDHEDSFREMME OG FOREBYGGELSE

- KRAM OG DEN MOTIVERENDE SAMTALE

Formalet med kurset er, at du far konkrete veerktgjer til professionelt
at arbejde sundhedsfremmende og forebyggende ud fra de over-
ordnede mal i regeringens sundhedsprogram.

Malet med kurset er, at du efterfelgende kan

e arbejde sundhedsfremmende og forebyggende

¢ vejlede og radgive om forebyggende og sundhedsfremmende
foranstaltninger ud fra borgernes individuelle behov

* arbejde ud fra de overordnede og lokale mal i regeringens sund-
hedsprogram

e dokumentere indsatsen

¢ indga i arbejdet med arbejdsmiljo via sundhedsfremmende
indsatser

¢ Sundhedsfremmebegrebet - sundhedsfremme og forebyggelse
¢ Folkesundhedsprogrammet og KRAM
e Sundhedsdefinitioner og sundhedsstrategier

o Livsstil, levevilkar, livskvalitet og sundhedsfremme
e Fysisk aktivitet, sundhed, aldring og forebyggelse
o KRAM-faktorerne

e Et sundhedsfremmende arbejdsmiljo

e Sundhedsdialog og den motiverende samtale

"Den motiverende samtale” kan anvendes generelt til radgivning om

sundhedsadfeerd. Dermed vil du ogsa fa et konkret redskab til at
rédgive om kost, overvaegt, rygning og fysisk aktivitet.

Social- og sundhedshjeelpere, social- og sundhedsassistenter og
andre medarbejdere indenfor social- og sundhedsomradet.

5 dage.

KURSUSPERIODE: 21/11 - 23/11 0og 12/12 - 13/12 2011 * Tilmelding: 24/10 2011 * Kursusnr. 751443e11sa21111
Varighed: 5 dage * Undervisning: 08.15-15.40 * Malnr. 45061 * Kurset er gratis

OBS! Kurset kan ogsa rekvireres til et team eller en hel arbejdsplads
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REHABILITERING

REHABILITERING SOM ARBEJDSFORM

Maélet med uddannelsen er, at du efterfelgende

kan bidrage til en malrettet rehabiliteringsindsats for

borgeren

forstar individuelle rehabiliteringsplaner

kender lovgrundlaget for rehabiliteringsindsatsen

kan handle i overensstemmelse med centrale veerdier og
elementer i rehabilitering

kan medvirke til at forebygge begraensninger i borgerens fysiske,
psykiske og sociale funktionsevne, séledes at dette fremmer
dennes selvsteendige og meningsfulde liv

Grundleeggende viden om rehabilitering som arbejdsform
Rehabiliteringsbegrebet

Udviklingen i synet pa handicappede og rehabilitering
Borger/bruger perspektivet i rehabilitering
Rehabiliteringsprocessen som forlgb

Lovgivningen og rehabiliteringsplaner

Rehabilitering - en tveerfaglig proces

MALGRUPPE

Malgruppen er alle, der arbejder med eller har behov for grundleeg-
gende viden om rehabilitering.

2 dage.

I] REKVIRERET AMU-KURSUS - Kurset kan afholdes lokalt pa arbejdspladsen og kan tilpasses arbejdspladsens behov.
Kurset kan oprettes ved tilstraekkeligt antal tilmeldte * Kontakt skolen for forhandstilmelding pa tIf. 8741 2604 eller 8741 2610
Malnr. 40125

REHABILITERING FOR SOCIAL- OG SUNDHEDSHJ/ALPERE

MEDVIRKEN VED REHABILITERING - | HHEMMEPLEJEN

Malet med uddannelsen er, at du efterfelgende

kan indga i et tveerfagligt samarbejde og medvirke ved tilrette-
leeggelsen af dagliglivet sammen med borgeren

kan samarbejde med borgeren og det tvaerfaglige team om
borgerens almindelige daglige livsferelse

kan handle hensigtsmaessigt i forhold til reaktioner, du mader
hos borgeren

kan medvirke til at skabe rammerne for et selvsteendigt

0g meningsfyldt liv for borgeren

kan henvise til relevante tveerfaglige samarbejdspartnere

og stettemuligheder

] KursusPERIODE: 3/10-5/10 2011 + Tilmelding: 1174 2011
Kursusnr. 751443e11sa0504 e Varighed: 3 dage
Undervisning: 08.15-15.40 ¢ Malnr: 40126

Relevante genoptreeningsprincipper
Borgerens reaktioner

Hverdagsliv

Rammernes betydning for rehabilitering
Stettemuligheder

Deltagelse i tveerfagligt samarbejde

MALGRUPPE

Den primasre malgruppe er social- og sundhedshjeelpere og
andre ansat i lignende jobfunktioner.




REHABILITERING FOR SOSU-ASSISTENTER

SELVSTZANDIGT ARBEJDE MED REHABILITERING

e | samarbejde med borgeren og dennes parerende kan arbejde
Maélet med uddannelsen er, at du efterfelgende selvsteendigt ud fra rehabiliteringsprincipper, séledes at borge-
® har viden om fysiske, psykiske og sociale udviklingsmuligheder rens aktivitet og deltagelse i savel eget liv som i samfundslivet
e jsamarbejde med borgeren og i det tveerfaglige samarbejde kan fremmes

medvirke ved udarbejdelse af rehabiliteringsplaner
e idet tveerfaglige samarbejde kan bidrage til en koordineret og

helhedsorienteret indsats Den primaere malgruppe er social- og sundhedsassistenter og andre
e | treeningsindsatsen aktivt kan medvirke til, at borgeren opnar ansat i lignende jobfunktioner.

maélene i rehabiliteringsplanen
e pabaggrund af viden om specifikke kognitive dysfunktioner kan

medvirke til styrkelse af borgernes kognitive ressourcer 3 dage.

I] REKVIRERET AMU-KURSUS - Kurset kan afholdes lokalt pa arbejdspladsen og kan tilpasses arbejdspladsens behov.
Kurset kan oprettes ved tilstraekkeligt antal tilmeldte ¢ Kontakt kursussekretariatet pa telefon 8741 2610 eller 8741 2604 for forhandstilmelding
Undervisning: 08.15 - 15.40 * Malnr: 40127

NEUROREHABILITERING

NEUROREHABILITERING AF SENHJERNESKADEDE

Kurset giver dig kompetencer til at anvende neuropsedagogiske e isamarbejdet med borgeren og de parerende kan formidle viden
rehabiliteringsmetoder i indsatsen med rehabilitering af senhjerne- om neurorehabilitering og inddrage borgeren og de péarerendes
skadede. ressourcer
Maélet er, at du efterfelgende Kurset henvender sig iseer til social- og sundhedsassistenter og
e jdet daglige social- og sundhedsarbejde kan medvirke ved andre medarbejdere i lignende jobfunktioner, der arbejder inden for
rehabilitering af den senhjerneskadede borger for at sikre det neuropaedagogiske fagspeciale i enten kommunalt regi eller pa
borgerens bedst mulige fysiske, psykiske, kognitive og sociale sygehuse.
funktionsevner
¢ kan tage udgangspunkt i den senhjerneskadedes diagnose og
anvende neuropaedagogiske rehabiliteringsmetoder 3 dage.

e kanindgd i det tveerfaglige team omkring borgeren

e |tilretteleeggelsen af dit arbejde kan tage hensyn til borgerens
onsker samt de behov og mal, der fremgér af neurorehabilite-
ringsplanen, journaler m.m. fra sygehuset eller kommunen

ﬂ REKVIRERET AMU-KURSUS - Kurset kan afholdes lokalt pa arbejdspladsen og kan tilpasses arbejdspladsens behov.
Kurset kan oprettes ved tilstraekkeligt antal tilmeldte * Kontakt kursussekretariatet pa telefon 8741 2610 eller 8741 2604
Undervisning: 08.15 - 15.40 * Malnr: 40821
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TRANINGSASSISTENTER

TRANINGSASSISTENTER

Borgere udskrives hurtigere og hurtigere fra sygehusene og har brug
for stette og hjeelp til treening. Samtidig er der et stigende behov

for at treene med borgerne, séledes at deres funktionsevne ikke
nedseettes.

Formalet med kurset er, at deltageren efterfelgende i samarbejde
med terapeuter kan indga i treeningsarbejdet med borgere savel i
genoptraeningsindsatsen som i den forebyggende, sundhedsfrem-
mende og rehabiiterende indsats.

Kurset er sat sammen af en raekke amu-uddannelser, der tilsammen
giver treeningsassistenten komptencer til at indga i det rehabiliteren-
de treeningsarbejde.

Det er malet, at du efterfelgende

e ud fra rehabiliteringsprincipper kan medvirke til at udvikile borge-
rens fysiske, psykiske og sociale funktionsevne, séledes at dette
fremmer dennes selvstaendige og meningsfulde liv

e under vejledning af fysioterapeuter og ergoterapeuter kan samar-
bejde om den fysiske genoptreening af borgere med ortopaedki-
rurgiske, neurologiske og fysiurgiske lidelser

e kan bidrage til at udarbejde rehabiliteringsplaner og en malrettet
rehabiliteringsindsats for borgeren

e kan stimulere borgeens naturlige beveegemenster under hensyn-
tagen til borgerens lidelse og symptomer

e kender lovgrundlaget for treenings- og rehabiliteringsindsatsen

e i samarbejde med det tvaerfaglige team kan motivere borgeren til
at bruge egne fysiske ressourcer i genoptraeningen

e |treeningsindsatsen aktivt kan medvirke til, at borgeren opnar
malene i rehabiliteringsplanen

e | det tvaerfaglige samarbejde kan bidrage til en kioordineret og
helhedsorienteret indsats

e Rehabiliteringsbegrebet

e Borger/bruger perspektivet i rehabilitering

e Rehabiliteringsprocessen som forlgb

e Rehabilitering — en tveerfaglig proces

e Relevante genoptraeningsprincipper

e Anvendelse af borgerens ressourcer

e Borgere med neurologiske, fysiurgiske og ortopaedkirurgiske
lidelser

* Planleegning, gennemferelse og evaluering af traening

e Sundhedsdialog og den motiverende samtale

NB: Treeningsassistenter kan med fordel ogsa tage KUA-fagmodul:
Rehabilitering og aktivering.

KURSUSPERIODE: 26/9 - 30/9 2011 og 7/11 - 9/11 2011 * Kursusnr. 751443e11sa26092
Varighed: 8 dage * Undervisning: 08.15-15.40 * Tilmelding: 29/8 2011 * Malnr. 44825 og 40127

PERSONLIG HJZALPER

PROFESSIONEL HJZALPER - PERSONLIG HJZALPER OG LEDSAGER

Formalet med kurset, er at du som personlig hjeelper bliver bedre til
at yde hjeelp professionelt og arbejdsmiljigmaessigt forsvarligt.

Malet med uddannelsen er, at du

e kan yde hjeelp til voksne med betydelig og varig nedsat funk-
tionsevne, som har brug for saerlig hjeelp og stette i eget hjem

e kan udvise empati og arbejde etisk forsvarligt

e kan yde den ngdvendige hjeelp til borgeren under hensyntagen til
dennes personlige holdninger, veerdier og prioriteringer og behov
for seerlig stotte

e forstar din professionelle rolles betydning for det fysiske og
psykiske arbejdsmilig og kan samarbejde med brugeren ud fra
relevant gaeldende lovgivning

e har kendskab til relevante offentlige og private tilbud og geelden-
de regler for stette og hjeelpemidler, der an vendes i dagligdagen
omkring borgeren

® Den professionelle rolle som personlig hjeelper

e FEtiske problemstillinger

e Personlig pleje og praktisk hjeelp

e Det fysiske og psykiske/sociale arbejdsmiljg, herunder forflyt-
ningsteknikker

e Hjeelpemidler og arbejdsmetoder

* Relevant lovgivning pa feltet

Du har eller sager beskeeftigelse som personlig hjeelper eller lonnet
ledsager.

KURSUSPERIODE: 10/10 - 12/10 2011 og 14/11 - 15/11 2011 - Tilmelding: 12/9 2011 * Kursusnr. 751443e11sa10104

Varighed: 5 dage * Undervisning: 08.15-15.40 * Malnr. 44786




KONTAKT MED SINDSLIDENDE BORGERE | HHEMMEPLEJEN

Formalet med uddannelsen er, at du far kompetencer til at give
praktisk hjeelp og bistand til sindslidende borgere.

Formalet er ogsd, at du far kendskab til menneskets adfeerd ved
psykoser og angsttilstande og bliver bevidst om dit ansvar for
samarbejde med den sindslidende og dennes samarbejdspartnere.

Maélet med uddannelsen er, at du efterfelgende

e pa en tillidsvaekkende méade kan skabe kontakt til og kommuni-
kere med sindslidende

e har kendskab til baggrunden for menneskers adfeerd ved psyko-
ser og angsttilstande

e kan observere aendringer i borgerens behov og videregive dette
til relevante samarbejdspartnere

e kender din egen funktion i forhold til den samlede indsats til den
sindslidende borger

e forstar din funktion i forhold til socialpsykiatrien

e kan bede om hjeelp til opgaver hos relevante samarbejdspartnere

e kender arbejdsmiljgets betydning, eget jobomréade, egne gresn-
ser og tveerfaglige samarbejdspartneres ressourcer

e De mest aimindelige psykiske sygdomme: herunder ansgsttil-
stande og depression

e Psykisk syges seerlige adfeerd

e Motivation i forhold til aktivitet og treening

e Jeg-stettende principper

e Tillidsskabende adfaerd i kontakten med psykisk syge

e Kommunikation med psykisk syge

e Observation af psykisk syge

e Samarbejdspartnere

MALGRUPPE

Uddannelsen henvender sig iseer til social- og sundhedshjeelpere og
lignende faggrupper i hiemmeplejen m.m. med behov for at fa viden
om arbejdet med mennesker med en sindslidelse.

KURSUSPERIODE: 3/10 - 5/10 og 15/11 - 16/11 2011 * Tilmelding: 5/9 2011 * Kursusnr. 751443e11sa03101

Varighed: 5 dage * Undervisning: 8.15-15.40 * Malnr. 40933

MISBRUG

BORGERE MED MISBRUGSPROBLEMER

Formalet med kurset er, at du bliver bedre til at yde professionel
omsorg og stette i forhold til mennesker med alkohol- og misbrugs-
problemer. Formélet er endvidere, at du far en viden, der kan styrke
dit samarbejde med misbrugere.

Malet med uddannelsen er, at du efterfelgende kan:

e forholde dig professionelt til eendret adfeerd hos borgere med
misbrugsproblemer

e samarbejde med borgere med misbrugsproblemer, herunder
ogsa blandingsmisbrug

e vde relevant og forebyggende pleje

e vejlede om stotte- og hjeelpemuligheder

* vurdere behovet for at inddrage relevante samarbejdspartnere

e forebygge problemer i samarbejdet med borgere med alkohol-
0g misbrugsproblemer

e forholde dig til aggressiv, voldelig eller kreenkende adfeerd i for-
hold til dig selv, borgere og kolleger

e Hvad er misbrug?

e Tegn og signaler pa misbrug

* Forebyggende pleje

e Samarbejde med misbrugere

e Holdninger til misbrugere

e Graensesaetning

e Kommunikation og konflikthandtering

e Tackling af aggressiv eller voldelig adfeerd
* \Vejledning og radgivning

e |nddragelse af samarbejdspartnere

MALGRUPPE

Maélgruppen for kurset er social- og sundhedshjeelpere, social- og
sundhedsassistenter og lignende faggrupper.

KURSUSPERIODE: 26/9 - 28/9 2011 og 11/10 - 12/10 2011 * Tilmelding: 29/8 2011 + Kursusnr. 751443e11sa26091

Varighed: 5 dage * Undervisning: 8.15-15.40 * Malnr. 42688
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DEMENS

DEMENS - AKTIVITET OG LIVSKVALITET

Pa dette kursus tages der udgangspunkt i Tom Kitwoods omsorg-
steori. Der vil blive arbejdet med "aktivitetsbegrebet” i forhold til
skabe meningsfulde, veerdige aktiviteter, der kan skabe grobund for
livskvalitet. Ligeledes vil der blive sat fokus pa reminiscensarbejdet
og pa borgerens livshistorie og personlighed i forhold til at stette
borgerens oplevelse af identitet og selvveerd bedst muligt.

Malet med kurset er, at du efterfelgende kan:

e tage selvsteendigt initiativ med henblik pa at skabe vilkar for nye
aktiviteter og sociale relationer for svage aeldre og personer med
demens.

* tage afseet i brugerens livshistorie og personlighed.

e anvende forskellige kommunikationsformer i samvaer med svage
aeldre, demente og disses parerende

e ajourfere din viden pa omradet

¢ indgé i det tveerfaglige samarbejde

Med afseet | deltagernes daglige praksis vil der blive arbejdet med

felgende emner:

e |dentitetsbegrebet generelt og specifikt i forhold til svage aeldre
0g personer med demens

e Reminiscens

e |ivsformsanalyse

e Aktiviteter — individuelle og gruppeaktiviteter

e Kommunikationsformer malrettet svage eeldre og personer med
demens

e Tveerfagligt samarbejde

Kurset henvender sig til social- og sundhedshjeelpere, social- og
sundhedsassistenter, hiemmehjeelpere, sygehjeelpere og lignende
faggrupper.

KURSUSPERIODE: 24/10 - 26/10 20110g 14/12 - 15/12 2011 * Tilmelding: 26/9 2011 * Kursusnr. 751443e11sa24102

Varighed: 5 dage * Undervisning: 08.15-15.40 * Malnr. 42674

VOLDSFOREBYGGELSE

VOLDSFOREBYGGELSE OG KONFLIKTLASNING

- FOREBYGGELSE OG FAGLIG UDVIKLING

Personale, der arbejder med vanskelig borgerkontakt, befinder sig
i en risikozone. Nar en relation mellem plejepersonale og bruger
udvikler sig aggressivt eller voldeligt er det problematisk for begge
parter.

Pa kurset sastter vi fokus pa, hvordan der kan arbejdes malrettet
med at forebygge vold mod personalet. Formalet er at sikre per-
sonalet og samtidig sikre kvaliteten i arbejdet med den vanskelige
klientkontakt.

P& kurset leerer du:

e hvordan registrering og analyse af voldelige episoder kan veere
en del af en forebyggende indsats

e hvordan vold som udtryksform hos demente, alkoholikere og
psykiatriske brugere kan forstas og forebygges

e hvordan udviklingsperspektivet i behandlingen af aggressive og
voldelige brugere kan fastholdes

e hvordan du selv spiller en rolle i optrapning eller afdeempning af
en konflikt, der kan fore til vold

e hvordan der pa arbejdspladsen kan arbejdes med at forebygge
at voldsrisikoen bliver en belastning for dig selv og dine kolleger

* hvordan lovgivningen er med til at saette rammer om arbejdet
med brugere, hvor der er en voldsrisiko

Kurset henvender sig til social- og sundhedshjeelpere, social- og
sundhedsassistent, hiemmehijeelpere, sygehjeelpere, omsorgshjeel-
pere, medhjeelpere pa degninstitutioner, porterer, serviceassistenter
og veerkstedsassistenter.

KURSUSPERIODE:19/09 - 23/09 2011 * Tilmelding: 22/8 2011 * Kursusnr. 751443e11sp19091

Varighed: 5 dage * Undervisning: 08.15-15.40 * Malnr. 44886




FORFLYTNINGSVEJLEDER

VEJLEDNING | FORFLYTNING - FORFLYTNINGSVEJLEDER

Uddannelsen ger dig i stand til at vejlede i forflytning p& baggrund af
analyse og vurdering af forflytninger, séledes at motivation til foran-
dring og udvikling eges i den forflytningsmaessige praksis.

Maélet er, at du efterfelgende

kan vejlede kolleger i forflytning

kan analysere og vurdere forflytninger samt borgerens ressourcer
pa baggrund af viden om forflytningens grundlesggende
principper

malrettet kan vejlede, formidle, undervise og instruere de
forskellige malgrupper pa arbejdspladsen

kan inspirere og motivere til udvikling af hensigtsmaessige
forflytninger for at forebygge nedslidning og arbejdsskader

kan medvirke til at skabe eget fokus pa betydningen af den
forflytningsmaessige praksis for arbejdsmiljiget pa arbejdspladsen
har forstaelse for din egen rolle i at inspirere til og skabe en god
kultur for forflytningsmeessig praksis

i det tveerfaglige samarbejde kan medvirke til vurdering og
implementering af hjeelpemidler og indsamling af ny viden

om forflytning

kan etablere og bruge faglige netveerk til videndeling omkring
forflytningsvejlederfunktionen

* Arbejdsteknik, forflytningsteknik og beveegelse i teori og praksis
e Metode til analyse af forflytningssituationer samt bevaegelses-
meonstre og ressourcer hos borgeren

Fysisk og psykisk arbejdsmiljo

Hjeelpemidler

Paedagogiske metoder i vejledning og undervisning
Vejledning, radgivning, instruktion og undervisning
Kommunikation og formidling af faglig viden

Rollen som faglig formidler/forflytningsvejleder i forhold til
borgere, kollegaer og andre samarbejdspartnere
Kollegavejledning og supervision

Lovgivning og arbejdsmiljo

MALGRUPPE

Ansatte inden for social- og sundhedsomradet med forflytnings-
vejlederopgaver.

DELTAGERGEBYR

Gratis.

KURSUSPERIODE: 12/9 - 14/9 2011 og 24/10 - 26/10 2011 * Kursusnr. 751443e11sa12092

Varighed: 6 dage * Undervisning: 08.15-15.40 * Tilmelding: 15/8 2011 * Mainr: 40935




PRAKTIKVEJLEDER

PRAKTIKVEJLEDNING AF SOSU-ELEVER - SZARLIG INDSATS
- FOR PRAKTIKVEJLEDERE MED VEJLEDNINGSERFARING

Kurset har fokus pé gennem praktisk treening og evelse at styrke
dine kompetencer til at tilretteleegge gode leereprocesser samt
kommunikere hensigtsmeessigt med eleven ud fra dennes forudseet-
ninger og behov.

MAL

Malet er, at du efterfelgende

e kan planleegge, gennemfore og evaluere individuelle leeringsfor-
leb for elever med seerlige leeringsmeessige forudseaetninger, der
gor det vanskeligt for dem at na uddannelsens kompetencemal.
Eksempelvis elever, der har brug for en seerlig vejledningsmaes-
sig indsats pa grund af udfordringer med at opna de faglige og
personlige kompetencemal, som udger forudsestningen for at
varetage relationsarbejde

e kan inddrage relevante samarbejdspartnere

e kan respektfuldt stotte og motivere den enkelte elevs faglige og
personlige udvikling med baggrund i f.eks. forstaelse for ung-
domskultur - herunder unges forskellige veerdier og normer

e kanivejledningen tage afseet i den enkelte elevs ressourcer

e kan tage hojde for elevens seerlige faglige, sproglige, personlige,
sociale 0g leeringsmaessige kompetencer

e Kkan reflektere over din egen rolle i vejledningssituationen samt
over betydningen af et anerkendende, stottende og udviklende
leeringsmiljo

Uddannelsen er bygget op omkring overordnede temaer:
e Anerkendende paedagogik og vejledning
e Modet med mangfoldigheden af elever

Elever med saerlige leeringsforudsaetninger
- Unge elever

- Ikke etnisk danske elever

- Den voksne elev

- Elever med kognitive eller emotionelle forstyrrelser
Fastholdelse og udvikling

Kommunikation og interaktion med eleven
Leeringsmiljo

Dilemmaer i vejledningen

Veerktojer i det peedagogiske arbejde
Seerlig tilretteleeggelse af uddannelsesforlab

TILRETTELAGGELSE

Kurset tilrettelaegges praksisneert. Deltagernes praktiske erfaringer
og eksempler inddrages i undervisningen og kobles med relevant
teori.

MALGRUPPE

Uddannelsen henvender sig til alle praktikvejledere, der har erfaring
med vejledning af sosu-elever.

ﬂ KURSUSPERIODE: 14/11 - 18/11 2011 * Tilmelding: 17/10 2011 * Kursusnr. 751443e11pre1411

Varighed: 5 dage * Undervisning: 8.15-15.40 * Malnr: 42923




PRAKTIKVEJLEDER

PRAKTIKVEJLEDNING AF SOSU-ELEVER

e At duisamarbejde med praktikansvarlig og andre daglige vej-
ledere kan planleegge og gennemfore og evaluere praktikforlob
for social- og sundhedshjeelperelever

e At du arbejder med egen rolle og funktion som praktikvejleder

Malet med kurset er, at du leerer at

e vejlede social- og sundhedshjeelperelever ud fra viden om ud-
dannelsens lovgrundlag, bekendtgerelser, lokale uddannelses-
ordninger, uddannelsesplaner, struktur og organisering

* vejlede social- og sundhedshjeelperelever ud fra en viden om det
moderne samfunds krav til det at vaere medarbejder indenfor
social- og sundhedsomradet

e vejlede med udgangspunkt i social- og sundhedshjeelper-
elevernes forskellige forudsestninger for at leere

e anvende kommunikation som et vigtigt vejledningsredskab

e vejlede social- og sundhedshjeelperelever ud fra en grundleeg-
gende paedagogisk viden om leering og kompetenceudvikling

e udfordre og stette social- og sundhedshjeelpereleverne i deres
udvikling mod tilegnelse af uddannelsens mal, ved at arbejde
med deres udviklingspotentialer

MALGRUPPE

e evaluere social- og sundhedshjaslpereleverne bade mundtligt og
skriftligt ud fra uddannelsesordningens faglige méal og personlige
kompetencekrav. Du lesrer at vurdere om malene er naet

o reflektere over egen rolle og funktion som praktikvejleder

e forholde dig til leeringsmilio og udviklingen af et anerkendende
leeringsmiljos betydning for social- og sundhedshjeelperelevers
leering

e vejlede, statte og udfordre social- og sundhedshjeelperelever i
brug af uddannelsesbog og logbog med henblik pa at udvikle
deres evne til selvrefleksion, lsering samt faglig og personlig
udvikling

Der veksles mellem opleeg og deltageraktivitet i form af forskellige
ovelser, samt fordybelsesarbejde med forskelligt fokus afhaengigt at
eget udviklingsenske og behov.

Vejledere med kontakt til og ansvar for social- og sundhedshjeelperelever i praktik.

KURSUSPERIODE:

Modul 1: 12/9 - 15/9 2011

3/10 og 24/10 2011
31/10 - 2/11 2011
15/11 og 1/12 2011
5/12 2011

Fjernundervisning:
Modul 2:
Fjernundervisning:
Opfolgning:
Undervisning: 08.15-15.40 ¢ Fjernundervisning: 12.15 - 15.40
Tilmelding: 15/8 2011

Kursusnr. 751443e11prh1209 * Malnr. 45851

KURSUSPERIODE:

Modul 1: 24/10 - 27/10 2011
Fjernundervisning: 15/11 og 1/12 2011
Modul 2: 6/12 - 8/12 2011

Fjernundervisning: 19/12 2011 og 5/1 2012

Opfoelgning: 16/1 2012
Undervisning: 08.15-15.40 * Fjernundervisning: 12.15 - 15.40
Tilmelding: 26/9 2011

Kursusnr. 751443e11prh2410 + Malnr. 45851

MALGRUPPE

Vejledere med kontakt til og ansvar for social- og sundhedassistentelever i praktik.

KURSUSPERIODE:

Modul 1: 19/9 - 22/9 2011
Fjernundervisning: ~ 3/10 og 24/10 2011
Modul 2: 8/11 -10/11 2011

Fjernundervisning 15/11 og 1/12 2011

Opfolgning: 14/12 2011
Undervisning: 08.15-15.40 * Fjernundervisning: 12.15 - 15.40
Tilmelding: 22/8 2011

Kursusnr. e11aspr2802 « Malnr. 45851




PRAKTISKE OPLYSNINGER

Det er et lovkray, at virksomheder timelder medarbejdere digitalt via
hjemmesiden: www.efteruddannelse.dk.

@vrige kan ogsa timelde sig pa www.efteruddannelse.dk eller ved at
indsende timeldingsblanketten "Ansagning om adgang til AMU-uddan-
nelse”, som du finder pa skolens hjemmeside: www.sosuaarhus.dk.
Optagelser sker i forhold til tilmeldingsraskkefolgen.

Har du spergsmal, er du velkommen til at ringe til kursussekretaer
Elisabeth Kobberoe, tif. 8741 2610 eller mail erk@adm.sosuaarhus.dk.
Veer opmaerksom pa regler for framelding og udeblivelse.

| princippet er AMU-uddannelser abne for alle, men uddannelsernes
primaere malgruppe er fagleerte og ufagleerte inden for social- og sund-
hedsomréadet og det pasdagogiske omrade.

Personer med mellemlang eller anden videregdende uddannelse kan
ogsé deltage mod fuld deltagerbetaling. Personer med videregaende ud-
dannelse bag sig er forpligtiget til at oplyse dette ved tiimelding.

Ledige dagpengeberettigede, der har brugt 6 ugers selvvalgt uddan-
nelse, kan deltage, nar der foreligger en aftale mellem Jobcentret og ud-
dannelsesstedet. Ledige kontanthjeelpsmodtagere kan ligeledes deltage,
nar der foreligger en aftale mellem Jobcentret og uddannelsesstedet.

DELTAGERBETALING

Der er ingen deltagerbetaling pa AMU-uddannelser specielt udviklet til
social- og sundhedsomradet og det pasdagogiske omrade. Pa andre ud-
dannelser er deltagerbetalingen mellem kr. 580 og kr. 870 pr. kursusuge.

TILLAEGSPRIS FOR FLEKSIBEL AFHOLDELSE

Safremt arbejdspladsen har saerlige ensker til en uddannelse, kan
der opkreeves et ekstra gebyr til helt eller delvis deekning af eks-
traudgifterne. Dette tilleeg aftales med arbejdspladsen, og loftet for
tilleegget er kr. 650 pr. deltager pr. kursusuge.

AFGIFT FOR UDEBLIVELSE

Skolen opkreever betaling af en arbejdsgiver, hvis en medarbejder
ude-bliver fra uddannelsens forste dag eller frameldes senere end en
uge inden uddannelsens forste dag. Afgiften betales efter uddan-
nelsens leengde.

Afgift ved for sen afmelding:

- 1500 kr. (Kurser pa under 37 lektioner)

- 2500 kr. (Kurser pa mere end 37 lektioner)

NB. For sen afmelding = Senere end en uge for kursusstart.

Afgift ved udeblivelse:

- 2500 kr. (Kurser pa under 37 lektioner)

- 3500 kr. (Kurser pa mere end 37 lektioner)

Der fritages for betaling, hvis det dokumenteres, at der er lovligt forfald eller
der erstattes med en anden medarbejder.

Telefon 8741 2626
Fax 8741 2600
www.sosuaarhus.dk

Arhus Social- og Sundhedsskole
Efter- og videreuddannelsesafdelingen
Olof Palmes All¢ 35, 8200 Arhus N

HOLDOPRETTELSE

Det er en forudsaetning for oprettelse af kursus, at der er timeldt minimum
20 deltagere. Deltagerne optages efter forst-ti-melle-princippet.

TILLAEGSPRIS FOR HOLDOPFYLD

Skole og arbejdsgiver kan aftale en pris, hvor arbejdsgiver betaler for et
fuldt hold, sdledes at kurset kan gennemferes, selvom der timeldes fa
kursister/medarbejdere. Denne aftale kan tidligst indgés en uge fer kursus-
start.

AFHOLDELSE

Alle kurser og uddannelser kan afholdes lokalt, som sammenhasngende
uddannelse eller fleksibelt splittet op i moduler fordelt over en leengere
periode. Kurserne kan afholdes pa forskellige tidspunkter af dagen.
Kurserne kan ogsa tilrettelaegges som e-laering eller dbent veerksted.

INDKALDELSE

Ca. 3 - 4 uger for kursusstart sender skolen en bekrasftelse pa den enkel-
tes timelding samt alle praktiske oplysninger om kurset.

VEU-GODTG@RELSE

Kun personer, der tilherer den primaere AMU-malgruppe kan sege VEU-
godtgerelse. Forudsaetning for VEU-godtgerelse er, at der er tale om et
lontab eller en tabt arbejdsmulighed.

VEU-godtgerelse svarer til 80% af hojeste dagpengesats ved anseettelse
pa fuld tid. Belgbet nedsasttes ved begraenset lentab eller arbejdsmulig-
ed.

Information om VEU og VEU-malgruppe findes pa www.veug.dk.
Arbejdsgivere skal efter 1/7 2011 sege VEU-godtgerelse digitalt via porta-
len www.efteruddannelse.dk.

TRANSPORT SAMT KOST OG LOGI

Ved deltagelse i AMU-uddannelser kan der seges om tilskud til daglig
transport mellem bopeel og uddannelsessted for de km, der ligger ud over
24 km/dag.

Ved deltagelse i AMU-uddannelse kan der seges om tilskud til kost, logi
og transport, hvis du har mere end 60 km mellem din bopeel og uddan-
nelsesstedet.

Tilskud til kost og logi kan maximalt veere kr. 450,- pr. dag.

=0

Yderligere information kan findes pa www.veug.dk

NB: Der tages forbehold for aendringer i gaeldende lovgivning.

Arhus Social- og Sundhedsskole



